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I. DÉTAILS DE LA MISSION 
 

1. CONTEXTE 

Vous êtes une femme ? Vous avez une idée, un projet, ou vous faites partie d’une équipe projet en 

cours ou en idéation ? Vous désirez être accompagnée par des expertes du Digital (en technologie 

TIC & ICC, gestion de projet, communication et soft skills) dans un cadre hybride, flexible et 

bienveillant ?   

Cette année, Technocité lance un « appel à candidature » destiné à toutes les femmes 

entrepreneuses et en devenir de Wallonie pour participer au programme « #GirlsConnect » !  Un 

cycle d’accompagnement inédit, financé par le Digital Belgium Skills Fund. 

Nous vous offrons la chance de développer votre projet, d’approfondir vos compétences numériques 

et de vous connecter à un réseau de femmes actives ! Pendant six mois, vous serez encadrée par des 

expertes et des coachs qui réaliseront un suivi personnalisé de votre projet.  

Dans le cadre du programme #GirlsConnect, bénéficiez de différents avantages : 

• un accompagnement structuré en 8 modules de coaching gratuits ; 

• la possibilité de présenter votre projet devant un jury composé d’entreprises du secteur 

technologique ; 

• des invitations aux rencontres « Digital Café » pour découvrir les technologies innovantes et 

développer votre réseau ; 

• un accès prioritaire au catalogue de formations TIC & ICC de Technocité pour approfondir vos 

compétences numériques ; 

• la mise en relation avec nos partenaires spécialistes en accompagnement entrepreneurial : le 

Click et l’Ee-Campus. 
 

2. PLANNING DES COACHINGS GIRLSCONNECT 

Les modules de coaching seront organisés principalement en format e-learning, pour vous permettre 

de développer vos compétences selon votre propre rythme.  

A chaque fin de module, une journée de formation et d’échange sera organisée en présentiel, de 9h à 

17h, en groupe (12 porteuses de projet maximum), animée par nos expertes/coachs, dans les locaux 

de Technocité (Boulevard Initialis 1, 7000 Mons).   

Au total, 8 modules de coaching seront organisés entre mai et novembre 2024 .
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Modules et thématiques Dates Lieu Durée 

Kick-off #GirlsConnect  13/05 Présentiel 1 journée 

Module n°1 – Gestion de projet et Design Thinking – Niveau 1 

Approche théorique sur la gestion de projet et Design Thinking Du 14/05 au 26/05 E-learning 13 jours 

Accompagnement sur le module n°1 27/05 Présentiel 1 journée 

Module n°2 – Social Media – Niveau 1 

Approche théorique sur les réseaux sociaux Du 28/05 au 05/06 E-learning 9 jours 

Accompagnement sur le module n°2 06/06 Présentiel 1 journée 

Module n°3 – Soft Skills 

Approche théorique sur les Soft Skills Du 07/06 au 13/06 E-learning 7 jours 

Accompagnement sur le module n°3 14/06 Présentiel 1 journée 

Module n°4 – Création de contenu 

Approche théorique sur la création de contenu Du 15/06 au 23/06 E-learning 9 jours 

Accompagnement sur le module n°4 24 et 25/06 Présentiel 2 journées 

Module n°5 – Site Web – Niveau 1 

Approche théorique sur le Site Web Du 26/06 au 30/06 E-learning 5 jours 

Accompagnement sur le module n°5 01/07 Présentiel 1 journée 

Module n°6 – Gestion de projet – Niveau 2 

Approche théorique avancée sur la gestion de projet Du 02/09 au 11/09 E-learning 10 jours 

Accompagnement sur le module n°6 12/09 Présentiel 1 journée 

Module n°7 – Social Media – Niveau 2 

Approche théorique avancée sur les réseaux sociaux Du 13/09 au 25/09 E-learning 13 jours 

Accompagnement sur le module n°7 26/09 Présentiel 1 journée 

Module n°8 – Marketing Digital 

Approche théorique avancée sur le marketing digital Du 27/09 au 03/10 E-learning 7 jours 

Accompagnement sur le module n°8 04/10 Présentiel 1 journée 

Journée de préparation au jury 

Accompagnement 05/11 Présentiel 1 journée 
 

Jury final et présentation 07/11 Présentiel  
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3. DÉPÔT DES CANDIDATURES 

Pour vous inscrire, il est obligatoire de compléter le questionnaire qui se trouve aux pages 5 
et 6 de ce dossier !  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Les candidatures sont à remettre pour le 02 mai 2024 à 18h aux 
adresses e-mail suivantes : massimo@technocite.be ; 

vanessa@technocite.be  

N’hésitez pas à joindre à votre dossier tout autre document pertinent. 

Les candidatures envoyées en retard ne seront pas admises. 

Un jury sélectionnera et annoncera les porteuses de projets retenues 
le 06 mai 2024 !  

 

mailto:massimo@technocite.be
mailto:vanessa@technocite.be
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II. DOSSIER DE CANDIDATURE 
 

Ce dossier de candidature est à remettre pour le 02 mai 2024 à 18h aux adresses e-mail 
suivantes : massimo@technocite.be et vanessa@technocite.be  

 

1. QUESTIONS RELATIVES À LA PARTICIPANTE OU L’ÉQUIPE 

 
A) Nom de la postulante (ou de l’équipe), statut, âge et la localité 
 
 
 
 
 
 
 
 

B) Si vous composez une équipe, indiquez le nom de chaque membre 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

C) Nom du projet 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

mailto:massimo@technocite.be
mailto:vanessa@technocite.be
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2. QUESTIONS RELATIVES AU PROJET 
 

A) Description du projet (120 mots maximum) 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

a. Liens vers des documents externes (si applicable) 
 
 
 
 
 

B) Quel est le secteur d’activités du projet ? Le projet relève-t-il du domaine marchand 
ou non-marchand ? 
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C) Pouvez-vous indiquer l'état actuel du prototype ? 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

D) Quel est le niveau de maturité numérique du projet ? 
 

Sur une échelle de 0 à 5, veuillez évaluer le niveau de maturité numérique du projet proposé, 
en tenant compte de sa stratégie numérique et de son utilisation des technologies. 
 

 0 : Aucune maturité numérique 
 1 : Faible maturité numérique 
 2 : Maturité numérique en développement 
 3 : Maturité numérique modérée 
 4 : Bonne maturité numérique 
 5 : Excellente maturité numérique 

 
 

E)  Votre projet dispose-t-il d'une présence en ligne et utilise-t-il des outils de 
communication ? Veuillez répondre par « oui » ou « non » aux questions suivantes. 
 

 Dans le cadre de votre projet :  
 

 Oui Non 

Possédez-vous déjà un site web ?   

Disposez-vous de réseaux sociaux actifs ?    

Avez-vous développé une identité visuelle?   

Avez-vous élaboré un Business Model Canvas (BMC)    

Proposez-vous une newsletter ?   

Utilisez-vous des outils d'intelligence artificielle (IA) ?   
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F) Quelles actions avez-vous mis en place pour organiser votre projet afin de répondre 
à vos objectifs ? 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

G) Qu’attendez-vous d’un accompagnement dans la coordination de votre projet ? 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

3. ENGAGEMENT DU COACHING 

 
Engagement à suivre l’entièreté des séances de coaching lors des dates fournies. 

Pour les équipes composées entre 1 et 2 personnes, vous devez avoir au minimum 1 représentante qui 
s’engage à suivre l’entièreté des séances de coaching lors des dates communiquées.  

Pour les équipes composées de plus de 2 personnes, vous devez avoir au minimum 2 représentantes 
qui s’engagent à se relayer durant l’entièreté des séances de coaching lors des dates communiquées. 

 

 

Nom(s) et prénom(s)        Date et signature(s) 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

  

 

 


